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от СТЕФАН РАДЕВ -  КМЕТ НА ОБЩИНА СЛИВЕН 

О тн о с н о : Избор на управител на „Диагностично-консултативен център 2 -

УВАЖАЕМИ ГОСПОЖИ И ГОСПОДА ОБЩИНСКИ 
СЪВЕТНИЦИ,

В изпълнение на Решение № 1061/26.02.2026 г. на Общински съвет- 
Сливен и моя Заповед № РД 15-561/11.03.2026 г., изменена и допълнена със 
Заповед № РД-15-871/20.04.2026 г., бе проведен конкурс за избор на 
управител на „Диагностично-консултативен център 2 - Сливен’’ ЕООД, гр. 
Сливен.

След провеждане на конкурса комисията с протокол от 20.04.2026 г. 
обяви за спечелил конкурса кандидата Д-р Диана Георгиева Георгиева. 
Класирането на допуснатите до участие в конкурса кандидати е както следва:

1. Д-р Дг Георгиева е окончателна оценка 5.75;
2. Д-р С Жекова-Реджепоглу е окончателна оценка 5.10;

Предвид гореизложеното на основание чл. 21, ал. 2 от ЗМСМА, чл.
137, ал. 1, т. 5, чл. 141 , ал. 7 и чл. 147, ал. 1 от Търговския закон и във 
връзка с чл. 46, ал. 1 и ал. 2 от Наредбата за упражняване правата на 
собственик на Община Сливен в търговските дружества е общинско 
участие в капитала и общинските предприятия, предлагам Общинският 
съвет да вземе следното

Сливен” ЕООД, гр. Сливен.



Р Е Ш Е Н И Е :

1. ИЗБИРА Д-р Д] Георгиева за управител на
„Диагностично-консултативен център 2 - Сливен” ЕООД, гр. Сливен.

2. Определя месечно възнаграждение на управителя съгласно чл. 51 от 
Наредбата за упражняване правата на собственик на Община Сливен в 
търговските дружества с общинско участие в капитала и общинските 
предприятия.

3. Възлага на Кмета на общината да сключи с Д-р Др
Георгиева договор за управление на „Диагностично-консултативен център 
2 - Сливен” ЕООД, гр. Сливен.

4. На основание чл. 60, ал. 1 от АПК допуска предварително изпълнение 
на решението.

Мотиви за допускане на предварително изпълнение:
Предварителното изпълнение се допуска поради необходимостта от 
обезпечаване дейността на дружеството, е което ще бъде защитен 
обществения интерес.

ВНАСЯ:

СТЕФАН РАДЕВ
Кмет на Община Сливе



П Р О Т О К О Л
№ 3

Днес, 20.04.2026 г. от 15.00 ч. в зала № 119 на Община Сливен се проведе 
заседание на комисията за провеждане на конкурс за възлагане управлението на 
„Диагностично-консултативен център 2 - Сливен” ЕООД, гр. Сливен,
определена със Заповед № РД15-561 от 11.03.2026 г., изменена и допълнена със 
Заповед № РД-15-871/20.04.2026 г. на Кмета на Община Сливен,

Присъстваха:
Председател: Камен Костов - Заместник-кмет на Община Сливен; 
Членове:
1. Д-р Съ " Петканска - Вълева -  Общински съветник;
2. Д-р Милена 1 - Дурева -  Общински съветник;
3. Кр— х!ванова -  Юрисконсулт в отдел „Правен”;
4. Д а Димитрова - Гл. експерт в дирекция „ОСИ”;

Съгласно чл. 40, ал. 2 от Наредбата за упражняване правата на 
собственик на Община Сливен в търговските дружества с общинско участие в 
капитала и общинските предприятия /НУПСОСТДОУКОП/, заседанието на 
комисията може да се проведе.

ДНЕВЕН РЕД:

1. Провеждане на интервю с допуснатите до конкурса кандидати и 
оценяване.

2. Обобщаване на оценките от Н-ри и Ш-ти етап от провеждане на 
конкурса.

3. Определяне на кандидата, спечелил конкурса.

По т. 1 В хода на събеседването, членовете на комисията, зададоха 
въпроси на кандидатите за изясняване на тяхното виждане за приоритетите и 
задачите на търговското дружество, степента на познаване на нормативната 
уредба, способност да се планира и вземат управленски решения, свързани с 
оптимизиране дейността на дружеството, търсене на нови пазарни ниши, 
увеличаване конкурентоспособността на дружеството, намаляване на 
извършените разходи.



Преценена бе комуникативната и организационна компетентност на 
кандидатите.

След проведеното интервю, представянето на кандидатите бе оценено от 
всеки един член на комисията и бе поставена обща оценка, както следва:

№ Име, презиме и фамилия
Оценка от проведеното 

интервю с кандидата
1. Д-р Дг Георгиева 5.80
2. Д-р Св i Жекова-Реджепоглу 5.30

По т. 2 Окончателната оценка бе формирана като средноаритметична от 
оценките на представената бизнес-програма и проведеното интервю с 
кандидатите:

№ Име, презиме и фамилия

Средно 
аритметична 
оценка от 
представената 
бизнес -  
програма от 
кандидата

Средно 
аритметична 
оценка от 
интервюто с 
кандидата

Окончателна
оценка

1. Д-р Ди 
Г еоргиева

5.70 5.80 5.75

2. Д-Р Се ___
Жекова-Реджепоглу

4.90 5.30 5.10

По т. 3 Въз основа на получените оценки на бизнес-програмата и 
проведеното интервю с кандидатите, комисията взе следното

РЕШЕНИЕ:

1. Класира допуснатите до участие в конкурса кандидати, както следва:
1.1. Д-р Дь ------- Георгиева с окончателна оценка 5.75;
1.2. Д-р Ci i Жекова-Реджепоглу с окончателна оценка

5.10;
2.Обявява за спечелил конкурса кандидата Д-р Ди;

Георгиева с окончателна оценка 5.75.



3. Предлага на кмета на Община Сливен да внесе предложение в ОбС- 
Сливен на основание чл. 46, ал. 1 от НУПСОСТДОУКОП.

4. Да бъдат уведомени участниците за резултата от проведения конкурс.

Комисия:

Председател: Камен Костов

Членове: 1. Д-р Събина Петканска -  Вълева

2. Д-р Милена Ченкова-Дурева

3. Красимира Иванова

4. Дарина Димитрова


