
 

На заинтересованите лица се предоставя 30-дневен срок, считано от 

07.07.2022  г. за предложения и становища по настоящия проект на Наредба за 

изменение и допълнение на Наредбата за реда за упражняване правата на 

собственик на Община Сливен в търговските дружества с общинско участие в 

капитала и общинските предприятия.  

 Предложенията могат да бъдат депозирани на следния електронен адрес: 

kmet@sliven.bg. 

 

ПРОЕКТ 

 

Наредба за изменение и допълнение на Наредбата за реда за упражняване правата 

на собственик на Община Сливен в търговските дружества с общинско участие в 

капитала и общинските предприятия 

  

§ 1. В чл. 51 се създава нова ал. 3 със следното съдържание: 

   „Чл. 51, ал. 3 Управител на дружество с щатна численост на персонала от 100 до 

200 души получава допълнително възнаграждение в размер на една минимална работна 

заплата. 

  § 2. В чл. 51се създава нова ал. 4 със следното съдържание: 

:   „Чл. 51, ал.4 Управител на дружество с щатна численост на персонала над 200 

души получава допълнително възнаграждение в размер на две минимални работни 

заплати. 

 

Заключителни разпоредби 

 

 § 3. Наредбата влиза в сила от 01.11.2022 г. 
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